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PLG-Planungsbogen

Datum:

Gruppenname:

Mitglieder der PLG:

1. Wie lautet das Thema der Seminarstunde?

2. Welcher Aspekt/welche Aspekte soll(en) konkret bearbeitet werden?

3. Beiden Treffen der PLG werden wir...

4. Unsere Regeln und Normen fiir die gemeinsame Arbeit sind:




5. Welches Ziel steht in der Seminarstunde im Vordergrund?

6. Auf welche Bedirfnisse der Studierenden wird besonders eingegangen?

|:| die Vermittlung von Fachwissen

|:| die personliche Auseinandersetzung mit einem bestimmten Themenaspekt
die gemeinsame Auseinandersetzung mit einem bestimmten Themenaspekt
die Férderung der Kreativitat der Studierenden in der Bearbeitung von Inhalten

das Kennenlernen und Arbeiten mit innovativen Methoden

NI

Sonstiges:

7. Folgendes Material steht uns fiir die Seminarstunde zur Verfligung:

8. Folgendes Material muss besorgt werden:

Organisation zur weiteren Arbeit im Team:

9. Das nichste PLG-Treffen findet statt am (Datum/Uhrzeit/Ort):

10. Aufteilung der Arbeit — Wer macht was bis zum nachsten Treffen?

Quelle: Eigene Darstellung, in Anlehnung an die Materialien des Projekts PIKAS
(URL: http://pikas.dzlm.de/material-as/kooperation/kooperation.html, abgerufen am 30.08.16).
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PLG-Arbeitsprotokoll

Protokoll Nr. Datum:

Moderator/in:

Teilnehmende:

1. Ziel des Treffens — Was wollen wir am Ende des Treffens erreicht haben?

2. Tagesordnungspunkte — Was wird heute besprochen und bearbeitet?

TOP 1:

TOP 2:

TOP 3:

TOP 4:

3. Was kann fir die Durchfiihrung der Seminarstunde festgehalten werden? (Zentrale Ergebnisse)

4. Wichtige Anmerkungen zur Stundenplangestaltung:




5. Reflexion der heutigen Arbeit:

Was hat gut funktioniert? Was wollen wir verbessern?

Organisation zur weiteren Arbeit im Team:

6. Was soll beim nachsten Treffen besprochen/bearbeitet werden?

7. Das nichste PLG-Treffen findet statt am (Datum/Uhrzeit/Ort):

8. Aufteilung der Arbeit — Wer macht was bis zum nachsten Treffen?

Quelle: Eigene Darstellung, in Anlehnung an die Materialien des Projekts PIKAS
(URL: http://pikas.dzlm.de/material-as/kooperation/kooperation.html , Abgerufen am 30.08.16).
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PLG-Reflexionsbogen

1. Umsetzung der Seminarstunde

1.1 Konnten die geplanten Unterrichtsinhalte insgesamt umgesetzt werden?

1.2 An welchen Stellen gab es Probleme bei der Umsetzung?

Aspekte Begriindung
(Beobachtung, Arbeitsprobe,...)

1.3 Was ist besonders gut gelaufen und warum?

Aspekte Begriindung
(Beobachtung, Arbeitsprobe,...)

1.4 Gibt es weitere Anmerkungen, die in diesem Zusammenhang aufgefallen sind?




1.5 Wenn Sie die Stunde noch einmal durchfiihren missten, was wiirden Sie andern? Was kann verbessert

werden und warum?

Verbesserungswiirdige Aspekte

Begriindung

2. Zusammenarbeit im Team

2.1 Was hat in unserer Teamarbeit gut funktioniert und warum?

2.2 Wo hatten wir Schwierigkeiten/Probleme? Was ist nicht so gut gelaufen?

2.3 Was sollte in einer erneuten PLG-Arbeit anders gemacht machen?

2.4 Was konnen wir flir weitere Teamarbeiten im Arbeitskontext mitnehmen?

Quelle: Eigene Darstellung (Feldmann 2017).





